
세 출 예 산 사 업 명 세 서
2010년도 추경 2 회 일반회계 회계과 ~ 회계과

부서: 회계과
정책: 효율적인 재정운영
단위: 재정관리시스템 구축 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

회계과 109,020,709 108,840,010 180,699

국            318,771 318,771 0

시        108,701,938 108,521,239 180,699

효율적인 재정운영 1,533,654 1,550,473 △16,819

재정관리시스템 구축 1,533,654 1,550,473 △16,819

세입·세출결산 68,407 81,657 △13,250

201 일반운영비 47,250 59,750 △12,500

01 사무관리비 47,250 59,750 △12,500

  ○결산검사위원 일비                25,000             37,500         △12,500  25,000,000원

203 업무추진비 14,250 15,000 △750

03 시책추진업무추진비 14,250 15,000 △750

  ○회계관리업무 추진                14,250             15,000            △750  14,250,000원

복식부기시스템 운영 39,057 41,657 △2,600

201 일반운영비 18,000 20,600 △2,600

01 사무관리비 18,000 20,600 △2,600

  ○회계실무전문가양성 및 e-호조시스템 담당자
    교육                   800              1,600            △800

    ―교육비                   400                800            △400

    ―강사료                   400                800            △400

  ○재무결산 공인회계사 검토수수료
               13,200             15,000          △1,800

    

  400,000원

  400,000원

      13,200,000원

계약및물품운영 40,551 41,520 △969

405 자산취득비 35,031 36,000 △969

01 자산및물품취득비 35,031 36,000 △969

  ○전자태그 장비구입                35,031             36,000            △969

    ―리더기                20,631             21,600            △969  20,631,000원

생산적인 재산관리 3,708,233 3,748,653 △40,420

국·공유재산관리 171,050 211,470 △40,420

관용차량 관리 171,050 211,470 △40,420

201 일반운영비 156,670 196,670 △40,000

01 사무관리비 40,000 80,000 △40,000

  ○차량 임차료                40,000             80,000         △40,000  40,000,000원

202 여비 7,980 8,400 △420

01 국내여비 7,980 8,400 △420

  ○운전공무원 여비                 7,980              8,400            △420  7,980,000원

행정운영경비(회계과) 103,288,322 103,050,384 237,938

국            318,771 318,771 0

시        102,969,551 102,731,613 237,938

인력운영비(총괄) 103,190,367 102,947,314 243,053



부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

국            318,771 318,771 0

시        102,871,596 102,628,543 243,053

인건비 83,930,457 83,925,410 5,047

101 인건비 83,930,457 83,925,410 5,047

02 기타직보수 4,860,803 4,855,756 5,047

  ○청원경찰             3,163,128          3,158,081            5,047

    ―정액수당               439,999            434,952            5,047

      ㆍ초과근무수당               127,854            122,807            5,047

        ※초과근무수당 인상분                 5,047                  0            5,047  5,047,000원

경상이전 14,125,179 13,887,173 238,006

304 연금부담금등 13,712,473 13,538,467 174,006

02 국민건강보험금 2,773,579 2,599,573 174,006

  ○국민건강보험료(일반,기능,기타직)
            2,603,077          2,480,982          122,095

  ○노인장기요양보험료
              170,502            118,591           51,911

      97,676,433,000원*2.665/100

      2,603,076,939원*6.55/100

307 민간이전 412,706 348,706 64,000

07 연금지급금 412,706 348,706 64,000

  ○부조급여(재해보상금, 사망조위금)
              264,000            200,000           64,000      2,200,000원*120명

인력운영비 4,389 4,620 △231

물건비 4,389 4,620 △231

203 업무추진비 4,389 4,620 △231

04 부서운영업무추진비 4,389 4,620 △231

  ○부서운영업무추진비                 4,389              4,620            △231  4,389,000원

기본경비 93,566 98,450 △4,884

일반운영비 42,950 45,170 △2,220

201 일반운영비 42,950 45,170 △2,220

01 사무관리비 42,180 44,400 △2,220

  ○부서운영기본경비                42,180             44,400          △2,220

    ―일반수용비                21,090             22,200          △1,110

    ―급양비                21,090             22,200          △1,110

  21,090,000원

  21,090,000원

여비 50,616 53,280 △2,664

202 여비 50,616 53,280 △2,664

01 국내여비 50,616 53,280 △2,664

  ○업무추진기본여비                50,616             53,280          △2,664  50,616,000원


