
세 출 예 산 사 업 명 세 서
2012년도 추경 2 회 일반회계 건강증진과 ~ 건강증진과

부서: 건강증진과

정책: 건강생활실천 확산

단위: 건강생활실천사업 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

건강증진과 4,089,449 4,159,170 △69,721

국 27,259 27,259 0

기 1,408,956 1,408,956 0

도 690,169 690,169 0

시 1,963,065 2,032,786 △69,721

건강생활실천 확산 2,011,377 2,087,208 △75,831

국 23,590 23,590 0

기 729,272 729,272 0

도 180,393 180,393 0

시 1,078,122 1,153,953 △75,831

건강생활실천사업 783,622 841,503 △57,881

기 237,730 237,730 0

도 40,977 40,977 0

시 504,915 562,796 △57,881

건강생활실천 통합서비스 사업 228,882 286,763 △57,881

기 36,000 36,000 0

도 18,000 18,000 0

시 174,882 232,763 △57,881

101 인건비 82,256 90,763 △8,507

기 20,500 20,500 0

도 10,250 10,250 0

시 51,506 60,013 △8,507

02 기타직보수 20,234 28,741 △8,507

○평생건강관리센터 시간제전문계약직 인건비 20,234 28,741 △8,507

― 기본급 13,460 18,844 △5,384

― 가족수당 700 980 △280

― 자녀학비수당 894 1,787 △893

― 직급보조비 919 1,287 △368

― 정액급식비 1,300 1,820 △520

― 초과근무수당 780 1,092 △312

― 연가보상금 391 391 0

― 국민연금 830 1,179 △349

― 고용보험 259 367 △108

― 산재보험 130 184 △54

― 건강보험 535 760 △225

― 노인장기요양보험 36 50 △14

1,346,000원*2명*5월

80,000원*35/40*2명*5월

446,700원*2명*1회

105,000원*35/40*2명*5월

130,000원*2명*5월

78,000원*2명*5월

195,400원*2명

18,444,000원*45/1,000

18,444,000원*14/1,000

18,444,000원*7/1,000

18,444,000원*29/1,000

535,000원*65.5/1,000

201 일반운영비 36,900 37,500 △600

기 13,700 14,000 △300

도 6,850 7,000 △150

시 16,350 16,500 △150

01 사무관리비 36,900 37,500 △600

○건강생활실천 통합서비스사업 운영비

32,400 33,000 △60032,400,000원

기 13,700 14,000 △300

도 6,850 7,000 △150

시 11,850 12,000 △150
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부서: 건강증진과

정책: 건강생활실천 확산

단위: 건강생활실천사업 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

202 여비 3,600 3,000 600

기 1,800 1,500 300

도 900 750 150

시 900 750 150

01 국내여비 3,600 3,000 600

○건강생활실천 통합서비스사업 교육비 및 여비

3,600 3,000 6003,600,000원

기 1,800 1,500 300

도 900 750 150

시 900 750 150

401 시설비및부대비 18,439 30,000 △11,561

01 시설비 18,439 30,000 △11,561

○평생건강관리센터 리모델링 18,439 30,000 △11,56118,439,000원

405 자산취득비 82,687 120,500 △37,813

01 자산및물품취득비 82,687 120,500 △37,813

○체성분분석기 구입 11,074 20,000 △8,926

○초음파신장계, 자동혈압계 구입 1,745 3,000 △1,255

○운동처방실 및 운동실 장비 교체 및 개선

66,368 94,000 △27,632

11,074,000원*1대

1,745,000원

66,368,000원

영양플러스사업 93,590 93,590 0

기 45,955 45,955 0

도 22,977 22,977 0

시 24,658 24,658 0

201 일반운영비 8,799 2,704 6,095

기 4,400 1,352 3,048

도 2,199 676 1,523

시 2,200 676 1,524

01 사무관리비 8,799 2,704 6,095

○영양플러스사업 운영비 8,299 2,204 6,0958,299,000원

기 4,150 1,102 3,048

도 2,074 551 1,523

시 2,075 551 1,524

307 민간이전 60,991 67,086 △6,095

기 30,495 33,543 △3,048

도 15,248 16,771 △1,523

시 15,248 16,772 △1,524

01 의료및구료비 60,991 67,086 △6,095

○영양플러스사업 보충식품비 59,991 66,591 △6,60059,991,000원

기 29,995 33,295 △3,300

도 14,998 16,648 △1,650

시 14,998 16,648 △1,650

○빈혈검사 스틱 구입비 1,000 495 5051,000,000원

기 500 248 252

도 250 123 127

시 250 124 126

건강버스운영 204,891 222,841 △17,950

- 2 -



부서: 건강증진과

정책: 건강생활실천 확산

단위: 건강버스운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

건강버스 운영 204,891 222,841 △17,950

101 인건비 165,191 165,541 △350

04 기간제근로자등보수 165,191 165,541 △350

○건강버스 근무복 구입비 650 1,000 △350650,000원

201 일반운영비 5,500 7,000 △1,500

01 사무관리비 5,500 7,000 △1,500

○기초검사지, 검사결과지 등 인쇄 및 구입

500 2,000 △1,500500,000원

307 민간이전 34,000 50,000 △16,000

01 의료및구료비 34,000 50,000 △16,000

○검사용스틱, 시약 등 소모품 구입비

34,000 50,000 △16,00034,000,000원

405 자산취득비 200 300 △100

01 자산및물품취득비 200 300 △100

○이동버스 청소기 구입 200 300 △100200,000원

행정운영경비(건강증진과) 87,811 81,701 6,110

인력운영비 46,681 43,321 3,360

인건비 46,681 43,321 3,360

101 인건비 46,681 43,321 3,360

03 무기계약근로자보수 13,835 10,475 3,360

○방사선실 무기계약근로자 인건비

3,360 0 3,3603,360,000원

기본경비 41,130 38,380 2,750

일반운영비 20,840 19,840 1,000

201 일반운영비 20,840 19,840 1,000

02 공공운영비 5,000 4,000 1,000

○건강버스 배상책임 보험료 1,000 0 1,0001,000,000원

업무추진비 3,810 2,060 1,750

203 업무추진비 3,810 2,060 1,750

04 부서운영업무추진비 2,050 300 1,750

○부서운영업무추진비 1,750 0 1,750350,000원*5월
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