
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 도시계획기획단

정책: 지속 가능한 미래비전 제시

단위: 경쟁력 있는 시정 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2013년도 추경 3 회 일반회계 전체

도시계획기획단 211,884 221,416 △9,532

지속 가능한 미래비전 제시 187,404 196,276 △8,872

경쟁력 있는 시정 187,404 196,276 △8,872

정책개발 187,404 196,276 △8,872

201 일반운영비 14,256 15,760 △1,504

01 사무관리비 14,256 15,760 △1,504

○정책개발활동 특근 매식비

4,536 5,040 △504

○정책개발, 구체화 워크숍 개최

7,200 8,000 △800

○정책개발, 구체화 워크숍 자료 제작

1,800 2,000 △200

7,000원*6명*10일*12월*0.9

4,000,000원*2회*0.9

2,000,000원*0.9

202 여비 20,912 21,680 △768

01 국내여비 6,912 7,680 △768

○정책개발 연구활동 벤치마킹

6,912 7,680 △768320,000원*6명*4회*0.9

203 업무추진비 3,600 4,000 △400

03 시책추진업무추진비 3,600 4,000 △400

○정책개발 업무 추진 3,600 4,000 △4004,000,000원*0.9

301 일반보상금 148,636 154,836 △6,200

10 행사실비보상금 0 6,200 △6,200

○정책개발, 구체화 워크숍 강사료 0 3,000 △3,000

○정책개발자문위원 연구활동 출장비 0 3,200 △3,200

0원

0원

행정운영경비(도시계획기획단) 24,480 25,140 △660

기본경비 24,480 25,140 △660

일반운영비 13,140 13,500 △360

201 일반운영비 13,140 13,500 △360

01 사무관리비 13,140 13,500 △360

○부서운영기본경비 6,840 7,200 △360

― 급양비 3,240 3,600 △36050,000원*6명*12월*0.9

업무추진비 2,700 3,000 △300

203 업무추진비 2,700 3,000 △300

04 부서운영업무추진비 2,700 3,000 △300

○부서운영업무추진비 2,700 3,000 △300250,000원*12월*0.9
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