
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 감사담당관

정책: 고객중심의 효율적인 성과감사 실현

단위: 상급 및 자체 감사 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2019년도 추경 2 회 일반회계 감사담당관

감사담당관 245,634 264,212 △18,578

고객중심의 효율적인 성과감사 실현 140,942 147,142 △6,200

상급 및 자체 감사 24,350 30,550 △6,200

감사수감 및 자체감사 수행 24,350 30,550 △6,200

201 일반운영비 13,900 17,200 △3,300

01 사무관리비 13,900 17,200 △3,300

○자체 종합,특정 및 복무감사 급식비

2,300 5,600 △3,3002,300,000원

202 여비 7,100 10,000 △2,900

04 국제화여비 7,100 10,000 △2,900

○경기도 감사부서 주관 국외 출장비

7,100 10,000 △2,9003,550,000원*2명

행정운영경비(감사담당관) 47,712 60,090 △12,378

기본경비 47,712 60,090 △12,378

기본경비 47,712 60,090 △12,378

201 일반운영비 19,272 23,760 △4,488

01 사무관리비 19,272 23,760 △4,488

○부서운영기본경비 19,272 23,760 △4,488

― 일반수용비 10,032 10,560 △528

― 급양비 9,240 13,200 △3,960

(40,000원*22명*12월)*95%

(50,000원*22명*12월)*70%

202 여비 24,000 31,680 △7,680

01 국내여비 24,000 31,680 △7,680

○업무추진기본여비 24,000 31,680 △7,68024,000,000원

203 업무추진비 3,990 4,200 △210

04 부서운영업무추진비 3,990 4,200 △210

○부서운영업무추진비 3,990 4,200 △210(350,000원*12월)*95%
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